
COMUNE DI VALLI DEL PASUBIO 
ISTITUZIONE CASA DI RIPOSO “A. PENASA” 

 

N° 103 del  Registro                                                        Valli del Pasubio, 25/11/2024 

 

DETERMINAZIONE DEL DIRETTORE 

 

OGGETTO: Affidamento per l’incarico di valutazione del rischio stress lavoro 
correlato e attività formative per gli anni 2024/25, AIS 

 

- CIG B482D58E29, DOTT.SSA CALCATERRA ELISA 

   

IL DIRETTORE 

 

Premesso che: 
• Il d.lgs. 81/08, specificatamente l’articolo 28, recita che nella valutazione dei rischi per la 

sicurezza e la salute dei lavoratori va compreso anche lo stress lavoro-correlato; 

• All’interno dell’Istituzione non vi sono figure professionali idonee a ricoprire tale mansione 

valutativa;  

• La Dott.ssa Calcaterra Elisa, forte di un progetto creato sulle esigenze dell’Ente e di una 

professionalità specifica, risulta essere qualificata per tale incarico; 

• Altre necessità formative dell’Ente, riguardanti le dinamiche della comunicazione, la 

gestione dei rapporti e la consapevolezza dell’impianto del sistema qualità, possono essere 

colmate grazie alla sua disponibilità in tal senso; 

• La spesa prevista, inferiore alla soglia di euro 5.000,00, fa ritenere l’affidamento diretto la 

metodologia più efficace;     

Appurato: 

o che l’art. 50 del d.lgs. 36/2023, con riferimento all’affidamento delle prestazioni di importo 

inferiore alle soglie di cui all’art. 14 dello stesso decreto, dispone che le stazioni appaltanti 

procedono mediante affidamento diretto dei servizi e forniture, di importo inferiore a 

140.000 euro, anche senza consultazione di più operatori economici; 

o l’Allegato I.1 al Decreto Legislativo 36/2023 definisce, all’articolo 3, comma 1, lettera d), 

l’affidamento diretto come “l’affidamento del contratto senza una procedura di gara, nel 

quale, anche nel caso di previo interpello di più operatori economici, la scelta è operata 

discrezionalmente dalla stazione appaltante o dall’ente concedente, nel rispetto dei criteri 

qualitativi e quantitativi di cui all’articolo 50, comma 1 lettere a) e b), del codice e dei 

requisiti generali o speciali previsti dal medesimo codice”; 

Dato atto dell’avvenuta acquisizione agli atti d’ufficio del codice identificativo di gara 

CIG: B482D58E29 tramite Piattaforma Contratti Pubblici dell’ANAC - Autorità Nazionale 

Anticorruzione; 

Ravvisata pertanto la necessità di assumere a carico del bilancio 2024, apposito ed 

autonomo impegno di spesa per il servizio di cui trattasi; 

Visti: 

• la legge 7 agosto 1990, n. 241, “Norme in materia di procedimento amministrativo e di 

diritto di accesso ai procedimenti amministrativi”;  
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• l’art. 107 commi da 1 a 6 del decreto legislativo 18 agosto 2000, n. 267, “Testo unico delle 

leggi sull’ordinamento degli enti locali”; 

• l’art. 183 del D. Lgs. n. 267/2000 che dispone in materia di impegni di spesa da parte degli 

enti locali; 

• l’art. 191 del D. Lgs. n. 267/2000 che dispone in materia di regole per l’assunzione di 

impegni di spesa e per l’effettuazione di spese da parte degli enti locali; 

• il bilancio dell’esercizio finanziario 2024 approvato con delibera CdA  nr 26 del 

28/11/2023 ed esecutivo; 

 

 

DETERMINA 

 

Di affidare alla Dott.ssa Calcaterra Elisa, Iscrizione all’albo degli psicologi del Veneto 
4389 e P.Iva 04217700246, la valutazione del rischio stress lavoro correlato per l’anno 

2024 come da progetto in allegato; 
Di impegnare sull’intervento 12031.03.0031 SERVIZIO DI ASSISTENZA SOCIALE - 

EDUCATORE PROFESSIONALE E PSICOLOGO del bilancio di previsione 2024 
dotato della necessaria disponibilità la somma di € 2.400,00 più oneri e cassa 

previdenziale. 

Di impegnare sull’intervento 12031.03.0031 SERVIZIO DI ASSISTENZA SOCIALE - 
EDUCATORE PROFESSIONALE E PSICOLOGO del bilancio di previsione 2025 

dotato della necessaria disponibilità la somma di € 2.524,00 compresa di oneri e cassa 
previdenziale. 

 
 

 

                                                                                               IL DIRETTORE 
                                                                                           CAVION dr.ssa Barbara 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 
 


