
COMUNE DI VALLI DEL PASUBIO 
ISTITUZIONE CASA DI RIPOSO “A. PENASA” 

 

N° 78 del  Registro                                                      Valli del Pasubio, 16/06/2025 
 

DETERMINAZIONE DEL DIRETTORE 

 

OGGETTO: BANDO DI CONCORSO PUBBLICO, PER SOLI ESAMI, PER LA 

COPERTURA DI N. 3 POSTI A TEMPO PIENO E INDETERMINATO DI OPERATORE 

SOCIO SANITARIO, Area Operatori esperti E LA FORMAZIONE DI UNA 

GRADUATORIA PER ASSUNZIONI A TEMPO DETERMINATO CON QUALIFICA DI 

“OPERATORE SOCIO-SANITARIO” CCNL 16/11/2022 funzioni locali, di cui uno riservato 

alle forze armate 

PENASA007 

 

 

 

IL DIRETTORE 

Premesso che: 

• con determina del direttore nr. 61 del 06/05/2025, si è provveduto ad indire una pubblica 

selezione per soli esami per la copertura di tre posti a tempo pieno ed indeterminato e la 

formazione di una graduatoria per incarichi a tempo determinato di operatori socio-

sanitari, Area Operatori esperti (ex cat. B e posizione di accesso B1); 

• con determina nr 75 del  10/06/2025 è stata nominata la seguente commissione per la 

valutazione della prova stabilita dal bando: 

1) CAVION  Barbara Presidente segretario -  direttore dell’Istituzione 

2) DUSO Monica   Membro esperto – coordinatrice infermieristica 

3) FARINELLO Annesa  Membro esterno - psicologa 

4) MANOZZO Debora  Membro esperto – assistente sociale 
 

Preso atto che: 

- in data 12/06/2025/2025, alle ore 08.30 la Commissione esaminatrice ha provveduto a 

prendere atto della valutazione dell’ammissibilità dei candidati effettuata dal presidente 

della commissione Cavion dr.ssa Barbara e a stabilire i parametri dello scritto e 

dell’orale; 

- alle ore 09.30 dopo il controllo dei documenti dei candidati che si sono presentati,  ha 

provveduto a somministrare la prova scritta;  

- in data 12/06/2025 al temine della prova scritta si redigeva il verbale con l’assegnazione 

dei singoli punteggi si stabiliva  l’ordine dei colloqui; 

- dalle ore 14.000 alle ore 18.30 si effettuavano i colloqui orali con i candidati ammessi. 
 

Considerato il previo accertamento di mancanza di personale in disponibilità come 

comunicato con prot nr 35266 del 13/05/2025 da Veneto Lavoro; 
 

Visto l’art. 17 lettera e) del regolamento per la disciplina dell’Istituzione; 
 

DELIBERA 
 

1) Di approvare tutti gli atti della Commissione Esaminatrice del concorso pubblico in 

oggetto, in primis la graduatoria finale di merito; 
 



2) Di stabilire che l’assunzione dei candidati vengano disposte con provvedimenti del 

direttore, nel rispetto della graduatoria di merito, previa valutazione delle reali 

esigenze d’organico della Casa di Riposo; 
 

ALLEGATI: 

- NR 1 verbale della Commissione esaminatrice 

- Comunicazione di Veneto lavoro prot. 35266 del 13/05/2025 

  

                                                                                                            IL DIRETTORE 

                                                                               CAVION dr.ssa Barbara 


