COMUNE DI VALLI DEL PASUBIO
ISTITUZIONE CASA DI RIPOSO “A. PENASA”

N° 71 del Registro Valli del Pasubio, 28/05/2025

DETERMINAZIONE DEL DIRETTORE

CONCESSIONE DI ASPETTATIVA SENZA RETRIBUZIONE ART. 18,
COMMA 1, D. LGS. N.183/2010, come modificato dall’art. 4, comma 2, L.
56/2019 provvedimento a favore della Sig.ra omissis

IL DIRETTORE

Premesso che la Sig.ra omissis nata a omissis il omissis e residente a omissis, cf omissis,
operatrice socio - sanitaria in ruolo presso questa Istituzione - , in data 20/05/2025 presenta
i1stanza, con lettera al prot. 620, tesa ad ottenere un’aspettativa senza retribuzione secondo
I’art. 18, comma 1, D. Lgs. 183/2010, come modificato dall’art. 4, comma 2 del D. Lgs.
56/2019 e che nella richiesta inoltrata citava la data di inizio il 01/06/2025 ed il termine il
30/09/2025;

Visto che I’art. 39 comma 1 CCNL Funzioni Locali del 21/05/2018 che stabilisce che “al
dipendente con rapporto di lavoro a tempo indeterminato, che ne faccia formale e motivata
richiesta possono essere concessi, compatibilmente con le esigenze organizzative o di
servizio, periodi di aspettativa per esigenze personali o di famiglia, senza retribuzione e
senza decorrenza dell'anzianita, per una durata complessiva di dodici mesi in un triennio’;

Considerato altresi che :

- per il mese di giugno 2025 [I’Istituzione pud concedere I’aspettativa richiesta
disponendo di idoneo personale in sostituzione mentre, per il mese di luglio, non &
possibile garantire un servizio adeguato per insufficienza di personale ( il 12 luglio
viene meno un contratto a tempo determinato e vanno garantite le ferie a tutti)

- questa ¢ la prima richiesta inoltrata dalla Sig.ra omissis;

Considerate le motivazioni addotte e le esigenze organizzative, che non ci consentono di
soddisfare la richiesta per I’intero periodo ma solo per il mese di giugno;

DETERMINA

1. di accogliere la richiesta di aspettativa senza retribuzione per motivi personali
dal 01/06/2025 al 30/06/2025 alla Sig.ra omissis nata a omissis il omissis e
operatrice sonio sanitaria in ruolo presso questa Istituzione.

IL DIRETTORE
CAVION dr.ssa Barbara



