
COMUNE DI VALLI DEL PASUBIO 
ISTITUZIONE CASA DI RIPOSO “A. PENASA 

 
N° 56 del Registro        Valli del Pasubio,  17/04/20256 

                          DETERMINAZIONE DEL DIRETTORE 
 

OGGETTO: AFFIDAMENTO DIRETTO ex art. 50 comma 1 lettera B) del  

D.L. 36/23, dei servizi INFERMIERISTICI presso l’Istituzione A. Penasa ad operatori economici 

iscritti sulla piattaforma MEPA  
 

IL DIRETTORE 
 
Vista la Delibera CdA  n. 16 del 25/11/2024 ad oggetto: “Approvazione del Bilancio di Previsione per il 
triennio 2025-2027”, e della Delibera di aggiornamento al DUP 2025 – 2027 nr 15 del 25/11/2024 e 
relativi allegati; 
 
Vista la Delibera n. 2 del 31/01/2025 di approvazione del Piano Integrato di Attività e Organizzazione 
(P.I.A.O.) per il triennio 2025-2027; 
 
Dato atto si necessita integrare il personale inferm8ieristico in modo da garantire le presenze minime 
richieste per l’accreditamento istituzionale, le sostituzioni ed i servizi richiesti dalla Ulss e rilevato che : 

- Il dr. Simone Menin nato a Thiene il 22/10/1985 e residente a Thiene, in via Val Leogra n° 37, 
infermiere professionale, iscritto  all'albo, C.F:MNNSMN85R22L157Q e partita IVA 
04524500248  

- Il dr. Kici Florenc nato a Shkoder in Albania il 30/10/1985 e residente a Abano Terme (PD), in 
via Albertino Mussato, 24 - infermiere professionale, iscritto all'albo, C.F: KCIFRN85R30Z100H 
e partita IVA 05419470280 

- La dr.ssa Pyrek Beata nata a Oswiecin in Polonia il 27/01/1969 e residente a  ISOLA 
VICENTINA in via Via don L. Bevilacqua, 21, infermiera  professionale, iscritta  all'albo IPASVI 
della provincia di Vicenza dal  30/11/2001 nr 5085 - C.F: PYRBTE69A67Z127Q  e partita IVA 
IT04412470249 

Presentano un ottimo curriculum e svolgono con ottimi risultati le attività richieste in più strutture 
per anziani non autosufficienti, o con minori disabili; 

  
Ritenuti  GLI OPERATORI ECONOMICI INDIVIDUATI in possesso dei necessari requisiti tecnico-
professionali e di affidabilità nell’esecuzione del servizio che si dovrà sostanziare nelle attività di 
seguito precisate: 

• Assistenza sanitaria: Somministrare le cure prescritte dai medici, monitorare lo stato di salute 
degli ospiti e l'andamento delle terapie; 

• Gestione delle emergenze: Intervenire in situazioni di emergenza e segnalare 
tempestivamente eventuali criticità cliniche o comportamentali; 

• Supporto psicologico: Offrire sostegno morale e psicologico agli ospiti e alle loro famiglie. 
• Prevenzione e sicurezza: Prevenire le cadute, gestire la contenzione e monitorare lo stato 

nutrizionale degli ospiti; 
• Supportare il coordinatore infermieristico ed eventualmente sostituirne le funzioni in caso di 

assenza; 
• Programmazione, d’intesa con il Coordinatore e con il Medico di reparto, dei propri piani di 

lavoro, loro presentazione al Direttore e successiva attuazione; 
• verifica e controllo di farmaci e presidi; 



• orientare e gestire i piani di lavoro degli operatori; 
• offrire qualità assistenziali standard ed eseguire i trattamenti diagnostici e curativi ordinati dal 

medico;  
• essere punto di riferimento ed istruzione nei confronti degli operatori socio-assitenziali 

coordinare e gestire le emergenze sanitarie; 
• annotazione sulle schede cliniche degli abituali rilievi di competenza (temperatura, polso, 

respiro, etc.) e conservazione di tutta la documentazione clinica;  
• registrazione su apposito diario delle prescrizioni mediche, delle consegne e delle osservazioni 

eseguite durante il servizio. 
 
Constatato che, dal punto di vista della necessaria rotazione degli incarichi, non vi sono nel mercato 
sufficienti figure professionali interessate, aventi adeguata preparazione, titolo di studio e interessati ai 
quali affidare servizi di levatura infermieristica;  
 
Dato atto che: 
• trattandosi di appalti di importo inferiore a 139.000,00 euro è consentito l'affidamento diretto anche 
senza previa consultazione di più operatori, ai sensi dell’art. 50 comma 1 lett. b) D.Lgs n. 36/2023; 
• non sono attualmente presenti convenzioni Consip per l’acquisto del servizio in oggetto; 
• il servizio risulta di importo superiore ad € 5.000,00 e pertanto è obbligatorio il ricorso al MePA, ai 
sensi dell'art. 1 comma 130, della legge 30 dicembre 2018, n. 145 (Legge di bilancio 2019); 
 
Verificato che il servizio in oggetto è reperibile presso il Mercato Elettronico della Pubblica 
Amministrazione (MePA) all'interno della categoria Servizi (CPV 85144100-1 “Servizi infermieristici di 
case di cura”); 
 
Dato atto che tra gli strumenti di acquisto offerti dal MePA è prevista la “Trattativa Diretta con unico 
operatore”, che permette di attivare la procedura per l’affidamento diretto; 
 
Viste le lettere d’invito Invito per l’affidamento diretto, Allegato sub A) B) e C) alla presente 
determinazione, 
 
 
Dato atto quindi che, sulla base della trattativa informale intercorsa, verranno avviate trattative 
dirette in MEPA; 
 
CONSIDERATO CHE : 
- Il luogo di svolgimento del servizio è presso i locali della Casa di Riposo “A. Penasa” nel 
Comune di Valli del Pasubio (VI), Via S. Rocco 1 [codice NUTS ITH32]. 
- L’ Amministrazione che procederà alla stipula del contratto è l’Istituzione Casa di Riposo “A. 
Penasa”  in Via S. Rocco 1 - 36030 Valli del Pasubio (VI) 

o Tel. 0445.630955   
o Email direzione@istituzionepenasa.it 
o PEC: cdrpenasa.comune.vallidelpasubio.vi@pecveneto.it 

- La procedura di affidamento sarà gestita per via telematica secondo le disposizioni specifiche 
previste sulla Piattaforma MEPA; 
  
DATO ATTO, ai sensi del citato art. 17 e dell’art. 192 del TUEL, che il presente procedimento è 
finalizzato alla stipulazione di un contratto per l’affidamento di che trattasi le cui caratteristiche 
essenziali sono qui riassunte: 

1 offrire qualità assistenziali standard anche in caso di malattia, di ferie o di congedi;  
2 Monitorare l’andamento dei servizi di assistenza; 

o Modalità di scelta del contraente: affidamento diretto ai sensi dell’art. 50 del d.lgs. 36/2023; 



o Importo presunto del contratto: € 55.970,00 per la trattativa nr 4942140 e di € 55.800,00 per la 
trattativa nr 4941646; 

VISTI    
A – La lettera d’invito dr.ssa Purek Beata 
B – la lettera d’invito dr. Menin Simone 
C - la lettera d’invito dr Kici Florenc 

D – il modello relativo al trattamento dei dati  

E – il modello di documento dichiarazioni e documenti da allegare 

DETERMINA  

 
1. di dare atto che le premesse costituiscono parte integrante del provvedimento; 
2. di contrarre ai sensi dell'art. 192 del D. Lgs. 267/2000 precisando che: 

• i contratti verranno stipulati mediante scrittura privata in MePA; 
• la modalità di scelta del contraente è quella dell'affidamento diretto ai sensi dell’art. 50  

comma 1 lett. b) D.Lgs n. 36/2023; 
3. Di approvare le allegate lettera d’invito, il modello per il trattamento dei dati sensibili ed il 

modello relativo alle dichiarazioni ex art 94 e 98 del DLgs. 36/2023 che fanno parte integrante 
e sostanziale del presente provvedimento 

4. di procedere alla stipula del contratto tramite MePA se l’offerta è conforme; 
5. di dare corso agli obblighi di pubblicità e trasparenza del presente provvedimento. 

 
           IL DIRETTORE 
                                                                                                                       CAVION dr.ssa Barbara 
  


