COMUNE DI VALLI DEL PASUBIO
ISTITUZIONE CASA DI RIPOSO “A. PENASA”

N° 35 del Registro Valli del Pasubio, 24/02/2025

DETERMINAZIONE DEL DIRETTORE

OGGETTO: AFFIDAMENTO DIRETTO DEL SERVIZIO DI SUPPORTO
PSICOLOGICO E FORMAZIONE dell’Istituzione Casa di Riposo A. Penasa triennio
2025/2027 - ex art. 50 comma 1 lettera B) del D.L. 36/23 A MEZZO TRATTATIVA
DIRETTA IN MEPA

Determina a contrattare

IL DIRETTORE

VISTA la Delibera CdA n. 16 del 25/11/2024 ad oggetto: “Approvazione del Bilancio di Previsione
per il triennio 2025-2027”, e della Delibera di aggiornamento al DUP 2025 — 2027 nr 15 del
25/11/2024 e relativi allegatis

VISTA la Delibera n. 2 del 31/01/2025 di approvazione del Piano Integrato di Attivita e
Organizzazione (P.I.A.O.) per il triennio 2025-2027;

PREMESSO CHE al fine di affidare il servizio di supporto psicologico e di formazione per
I’Istituzione Casa di Riposo A. Penasa a mezzo trattativa diretta si ¢ individuato:
dr.ssa Elisa Calcaterra - Psicologa

Iscrizione all” Albo degli Psicologi del Veneto 4389

Tel. 347-1541649

P.IVA: 04217700246

CONSTATATO CHE, dal punto di vista della necessaria rotazione degli incarichi, non ¢ possibile
reperire sul mercato una figura con il curriculum e I’esperienza personale consolidata della dr.ssa
Calcaterra che le consentono di gestire un consistente numero di interventi ed azioni, in una sola
giornata di lavoro alla settimana;

RITENUTO [I’operatore economico individuato in possesso dei necessari requisiti tecnico-
professionali e di affidabilita nell’esecuzione del servizio che si dovra sostanziare nelle seguenti
attivita:

- effettuare valutazioni diagnostiche (assessment dal punto di vista cognitivo, emotivo,
comportamentale) degli anziani ospiti della Casa di Riposo;

- fornire sostegno psicologico all’anziano attraverso psicoterapia individuale o di gruppo, sia a
indirizzo dinamico che cognitivo comportamentale;

- svolgere attivita di tipo terapeutico-riabilitativo attraverso le principali tecniche cognitive ed
occupazionali rivolte al singolo o al gruppo per il mantenimento dell’autonomia dell’anziano;

- effettuare interventi clinici e psicoterapeutici per facilitare 1’ingresso in struttura, sostegno
alla rete familiare, valutazioni del caregiver;

- partecipare alle riunioni di équipe multidisciplinare con la funzione di collaborare nella
stesura del PAI, in particolare nell’area della valutazione neuropsicologica finalizzata alla
stima del livello intellettivo, dei disturbi comportamentali, del danno cognitivo per patologie
neurologiche croniche e neurodegenerative e delle patologie psichiatriche;

- fornire supporto psicologico rivolto agli operatori della CdR in situazioni di difficolta (burn-
out, rapporti difficili con gli ospiti, con parenti o colleghi ecc.;
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- fornire supporto alla nuova coordinatrice per la creazione di un gruppo di lavoro coeso ed
efficiente;

- Aumentare le capacita di comunicazione efficace tra il personale, tra tutti i professionisti e
con gli ospiti della struttura;

Supportare il sistema qualita nel diffondere la conoscenza della funzionalita dei monitoraggi e
delle verifiche;

-Aumentare la capacita di gestione efficace dei residenti con problematiche comportamentali;

- Supportare i familiari in difficolta nella gestione degli inserimenti complessi o in caso di
criticita dovuti a peggioramenti sanitari e/o cognitivi, cambi di gestione (es. cambio piano di
residenza) dovuti a necessita organizzative ed eventuali difficolta di adattamento del residente;
- Approfondire la valutazione cognitiva e psico emotiva di ospiti complessi allo scopo di
fornire strumenti adeguati ad aumentare la capacita di gestione della persona e
conseguentemente la qualita della vita;

- Effettuare eventi formativi interni allo scopo di aumentare la crescita professionale e la
consapevolezza sulla propria professionalita e delle possibili capacita di gestione.

RITENUTO DI PROCEDERE ad una trattativa diretta in MEPA con un unico operatore
specificando che l'oggetto del contratto ¢ costituito dalla gestione del servizio di supporto
psicologico e di formazione per I’Istituzione Casa di Riposo A. Penasa 1’acquisizione del
richiamato servizio ¢ effettuato mediante affidamento diretto, ex art. 50 comma 1 lettera B) del D.L.
36/23, mediante Trattativa Diretta tramite MEPA con un unico operatore;

DATO ATTO che la scrivente amministrazione procede pubblicando in MEPA richiedendo alla
ditta:
1 COPIA DEL CONTRATTO / DISCIPLINARE, che dovra essere digitalmente firmato dal

legale rappresentante o da un soggetto regolarmente munito dei poteri di firma contenente la
dichiarazione di obbligarsi ad eseguire la prestazione del servizio richiesto al prezzo
massimo gara Euro 13.000,00 (tredicimila/00) oltre IVA e contributi di legge annui per il
triennio 2025/2027 per un totale di € 39.000,00 per le attivita descritte nell’art. 1 del
disciplinare, pari a € 40,00 orari, impegnandosi di mantenere i costi immutati per anni tre
dal momento dell’aggiudicazione, riconoscendo quanto offerto remunerativo e
compensativo e di accettare tutte le condizioni e prescrizioni contenute nel disciplinare per
la prestazione del servizio;

2 il documento contenente dichiarazioni integrative;

3 DOCUMENTO RELATIVO ALLA PRIVACY

4 DURC in corso di validita;

VISTI:
-1 D.1gs. n. 165/2001 e ss. mm.;
- ’art. 17, comma 2, lett. 1), del Regolamento di disciplina dell’Istituzione “A. Penasa”;
- I’art. 183 del D. Lgs. 267/00;

DETERMINA

1) di dare atto che le premesse costituiscono parte integrante del provvedimento;
2) di contrarre ai sensi dell'art. 192 del D. Lgs. 267/2000 precisando che:
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a. la modalita di scelta del contraente ¢ quella dell'affidamento diretto ai sensi dell’art.
50 comma 1 lett. b) D.Lgs n. 36/2023 ed il contratto verra stipulato mediante
scrittura privata in MePA con :
1. la Ditta individuale dr.ssa Elisa Calcaterra — Psicologa - Iscrizione all’ Albo
degli Psicologi del Veneto 4389 - Tel. 347-1541649
ii. P.IVA: 04217700246
3) Di approvare l'allegato disciplinare, il modello di offerta analitica, il modello per il
trattamento dei dati sensibili che fanno parte integrante e sostanziale del presente
provvedimento di procedere alla stipula del contratto tramite MePA;
4) di dare corso agli obblighi di pubblicita e trasparenza del presente provvedimento.

IL DIRETTORE
CAVION dr.ssa Barbara



